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Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

El propdsito del presente Informe de Gestion correspondiente al afio 2021, es
resaltar las, diferentes acciones y actividades_desarrolladas por la Cruz Roja
HCoIomblana Seccional Boyaca en cumpllmlenfo de su misién humanitaria en el
departamento de Boyaca~ llevadas a cabe con el aporte invaluable de muchas
personas, entre voluntar]os de las tres—’agrUpamones directivos y trabajadores,
guienes aunaron sus esfuer;os con; éentldo de pertenecia hacia la Instituciéon y
sus mision.. Sy g B

Para este periodo y por cuenta de la pandemia Covid 19, se continudé casi en un 50% bajo medidas de restriccidon vy
bioseguridad tanto a nivel oficial como interno institucional. Pese a ello, las acciones institucionales no pararon y por el
contrario, se activaron varios programas no solamente del voluntariado sino con socios cooperantes de la Cruz Roja
Colombiana, lo que llevd a hacer una presencia mayor en diferentes municipios de Boyacd, a través de la entrega de equipos
biomédicos y de bioseguridad, que fortalecieron los sistemas de salud publicas en 7 hospitales cabecera de Provincia, varias IPS
locales, asi como las IPS de la Seccional Boyaca en Tunja, Duitama y Sogamoso, las cuales se vieron beneficiadas con este
fortalecimiento al recibir también equipos para el manejo de sus programas y acciones operativas.



NOSCTROR TE GCONPARAMDE,

«Scrmod CRUZ ROJA Presentacion

+

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

La Cruz Roja Colombiana Seccional Boyaca para la ejecucion de sus diferentes acciones humanitarias, a través de las 2
unidades municipales de Duitama y Sogamoso, los 7 grupos de apoyo ubicados en El Cocuy, La Uvita, Paipa, Puerto Boyac3,
Chiquinquird, Villa de Leyva, Moniquird y la sede seccional en la ciudad de Tunja, logré beneficiar directamente a mas de
78.000 personas y de manera directa unas 100.000, en las distintas lineas identificadas en los objetivos estratégicos del plan
nacional de desarrollo de¢ la Cruz Roja CoIombTan‘a, del cual la Seccional Boyaca adoptd sus directrices.

'\-_H -..-_. -.”
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.. En términes genefales, para la Secciopal Boyaca fue un afio de trabajo intenso, el cual le permitié contar con los recursos para
fortalecer la prestaci(%_n de sus servitios de salud a través de donaciones de la CRCO, IFCR y USAID y con recursos propios, lo
que le permitié apoyar jornadas-te vacunacién Covid -19, entre otras actividades.

-

o

_Son muchas las necesidades y pocos los recursos con que institucionalmente se cuenta, pero se optimizaron de la mejor

manera para lograr un equilibrio entre la sostenibilidad y la inversidn social en la misién, por lo que el aporte del voluntariado

en.muchas dacciones y actividades, con mas de 10.000 horas de servicio, contribuyeron a tener una Seccional fuerte y cada dia
mas comprometida con la causa humanitaria.

Con todo este panorama el balance de cumplimiento de la misién institucional se dio con altos resultados, al igual que la
sostenibilidad y el fortalecimiento, lo que nos permite tener una Seccional en todo su conjunto mas experimentada y mejor
preparada para servir a la comunidad, especialmente a la menos favorecida.
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Cruz Roja Colombiana

Seecional-Boyaca
CON QUIENES LO HACEMOS
Cruz Roja Colombiana Seccional Boyaca
NUMERO DE VOLUNTARIOS/AS ACTIVOS A DICIEMBRE DE 2021
SOCORRISMO DAMAS GRISES JUVENTUD EMPLEADOS DIRECTIVOS
BRIGAD TOTALES
CIUDAD HOMBRES = MUIJERES TOTAL MUIJERES TOTAL HOMBRES MUIJERES TOTAL MAYORES DE EDAD EDUC HOMBRES MUJERES HOMBRES MUJERES
TUNJA 32 20 52 36 36 29 54 83 61 12 7 15 5 4 210
DUITAMA 14 10 24 33 33 30 27 57 42 0 1 6 0 0 121
SOGAMOSO 27 31 58 24 24 21 24 45 34 0 19 5 5 2 156
. CH/QUIRA 3 8 11 2 2 3 0 3 3 0 0 0 0 0 16
“" V/LEYVA 8 3 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 12
7 i PAIPA 11 18 29 1 1 47 51 98 78 0 0 0 0 0 128
- LAUVITA 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3
- -EL COCUY 8 0 8 1 1 0 3 3 3 0 0 0 1 0 13
PTO BOYACA 11 26 37 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 37
MONIQUIRA 2 6 8 0 0 2 5 7 5 0 0 0 0 1 80
4 *" TOTALES 117 123 240 97 97 132 164 296 226 12 27 26 13 8 719
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Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

SECCIONAL BOYACA UM DUITAMA
AREA No activ % de

AREA No activ % de programad | ejecucién
programad | ejecucion I — 5 .

CONVIVENCIA 5 100,00% '

DOCTRINA 3
COPASTT 7 82,14% 66,67
VOLUNTARIADO SOCORRY o JUVENTUD 2 100,00
JUVENTUD 13 97,77%

DAMAS GRISES 5 84,00% PALUD ’ 100,00
DOCTRINA 8 84,38% POCORRO t 100,00
AU 17 100,00% DIRECCION EJECUTIVA 10 100,00
SOCORRO 13 100,00% SOCORRISMO 4 10000
DIREC EJECUT 12 100,00% INSTITUTO 6 95 83

INSTITUTO 10 93,20% '
GESTION 7 g5 71

: GESTION 13 100,00% '

- GOBIERNO 3

PRESDENCIA SECC. 3 100,00% 100,00
TOTALES 103 94,68% P > 100,00
TOTALES 60 _

Algunas de las actividades, especialmente en la agrupacién Damas Grises, no se pudieron realizar por

cuenta de las restricciones internas y del gobierno nacional motivadas por la Pandemia Covid-19,



NOSCTROS TE GCONPARAMS, I

"QUMOITRUZ ROIA HECHOS DESTACADOS 2021

Seecional-Boyaca

Apoyo a hospitales del Departamento con 7 caravanas humanitarias para transportar oxigeno y
medicamentos por cuenta del Paro Nacional que duré mas de 20 dias

|

Fortalecimiento de toda la Seccional con elementos de bioseguridad y equipos en salud para sus 3 IPS

Apoyo al gobierno nacional en el plan nacional de vacunacién COVID-19 con mas de 11.500
dosis aplicadas

Apoyo al voluntariado de toda la Seccional con ayuda alimentaria, salud fisica y psicoldgica y
vacunacion Covid-19

Ejecucion varios convenios CRCO, entre ellos:

CENIT de Ecopetrol para desarrollo de divulgaciones del plan de contingencia en 7 municipios.

Entrega de equipos de salud a 11 hospitales y ESEs de Boyaca para atencion de pandemia Covid-19

Reforma estatutaria CRCO/SECC/UM
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Covid-19
_ eouwo | CANIIDAD | VR UNITARIO| VIR TOTAL|

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

NESFIBRILADR NPEA 4 S 320500 517, 236000
MOMTOR 3 PARAME TROS 4 $2.0063.25% S10.653.036
FELECTROCARD IOGRATT 3 £2.900.400(  F8,719.380
DESFIBRILADMIE [PEA I SEZTREANMY 513758040
CAIRO DE PARD 3 S1. 9300000 33350000
PUTS0 OXTMETRO 4 FTI.ARS 53018, 520
MO PTOR IS FARANMETROS 2 B3 200,250 Fe S8R5
CAMILLAN DE TRAMN SPORTE 2 ETS20AHME 515 kb (b
ESTEIOSCOPIOS 4 31T 1248000
GLUCOMETROS 4 FR0L000 S320.000
TEMNSIOMET RS 3 81 35ZAHMY  Fd 0050 04
LAMPARA CUELLO DE CISNE 1 S22 AR &2 T
SILLA DL RUED AS 2 S5AR.100)  $1.076.200

. OTROS APOYOS RECIBIDOS CRCO

'_\/ JIhsumos médicos $ 9.175.252
oV -Apoyo n6émina $38.430.000

V' 3 equipos de refrigeracion y conservacion de vacunas y

termos: $75.004.975

v Hlementos de bioseguridad y 1.000 aseo: $66.000.000
\{ -~ $55.000.000 excedentes de Loteria y recursos de la SNCRC,,

-

para arreglos de infraestructura de la IPS y remodelacion del

puesto de primeros auxilios del Centro Comercial Unicentro.
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Donaciones distribuidas unidades municipales CruzRoja Clombiara
PROYECTO BHA. 6.5 | +
b i

ELEMENTO MARCA CANTIDAD VALOR TOTALEN S DESTINO
estetoscopio Welch 4 1.248.000
glucémetros onetouch 4 320.000
tensiémetros welch allyn 3 4.056.000
DUITAMA
pulso oximetro creativa 4 309.540 v
ldmpara cisne generica 1 290.000
silla de ruedas foshan 2 1.076.200
SUBTOTAL $7.299.740,00
pulso oximetro creativa 4 309.540 SR : - :
lsmpara cisne  generica 1 290.000  SOGAMOSO L R
silla de ruedas foshan 2 1.076.200 PARD L& RESPUESTA & ERMERGEMCIAS
SUBTOTAL $1.675.740,00

S 8.975.480,00

OTROS APOYOS ENTREGADOS:
Carro de Paro — Duitama
Botiquines BLS dotado: 1 cada UM
DEA: 1 cada UM
Electrocardiégrafo: 1 cada UM
Tensiémetros de pared: 1 cada UM
Elementos de bioseguridad,
150 Kit aseo cada UM:
4 Aprox. $35,000,000

ASENENENENENEN
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Cruz Roja Colombiana
Seecional-Boyaca

| Participacion de las 2 Unidades
Municipales y 6 Grupos de
Apoyo

10,000 personas se beneficiaron con ayudas humanitarias,
capacitacion en gestion del riesgo y desastres, primeros

auxilios y acciones de respuesta ante emergencias LEBCR D N CLE

desarrolladas en salud, gestion
del riesgo y educacion

Mas de 25.000 personas recibieron algin servicio de salud de Mas de $320 millones recibidos
primer nivel a través de la IPS de la Seccional por donaciones en especie de
diferentes fuentes, entregados
a la comunidad y a hospitales
en ayudas humanitarias,
equipos, elementos de
Mds de 2.000 familias se beneficiaron con la entrega directa de bioseguridad, entre otros.
ayudas alimentarias, kis de aseo y bioseguridad en mds de 15
municipios de Boyaca
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PROYECTO BHA 6.5
FORTALECIMIENTO DE LA RED HOSPITALARIA DEL PAIS

@ )
.2 o 9
=3 o a =4
0 o s oY =
© o O 3 Q5
Ciudad / Municipio Entidad Beneficiaria £ 2 82> E 8 GAIA= VALORES
G = ) So o ® S
o < 228 E
s H] e
- H B -8B -~ B l E
Chiquinquira Empresa Social del Estado Hospital Regional de Chiquinquira 10 2 4 16 $ 79.207.336,00
Duitama Empresa Social del Estado Hospital Regional de Duitama 2 4 6 $ 1.507.336,00
Guateque Hospital Regional Segundo Nivel de Atencién Valle de Tenza E.S.E. 2 4 6 $ 1.507.336,00
< Miraflores Hospital Regional de Miraflores Empresa Social Del Estado 2 4 6 $ 1.507.336,00
Moniquira Hospital Regional de Moniquira E.S.E. 8 2 4 14 $ 63.667.336,00
Muzo Empresa Social del Estado Hospital Santa Ana 2 4 1 7 $ 1.610.410,98
Puerto Boyaca Empresa Social del Estado Hospital Jose Cayetano Vasquez 2 2 4 8 $ 17.047.336,00
Soata Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Soata 2 2 4 8 $ 17.047.336,00
Socota E.S.E. Centro de Salud San Antonio de Socota 5 10 15 $ 1.507.336,00
Sogamoso Hospital Regional de Sogamoso Empresa Social del Estado 3 2 4 9 $ 24.817.336,00
Tunja Empresa Social del Estado Hospital Universitario San Rafael de Tunja 5 2 4 2 13 $ 42.824.489,96
i -~ [ 30 25 50 3 108 |$ 252.250.924,94

+

Cruz Roja Colombiana
Seccional.Boyaca
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Cruz Roja Colombiana
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DIRECCION DE CONSTRUCCION DE PAZ Y
DOCTRINA INSTITUCIONAL

Fortalecimiento del equipo Seccional
del area y voluntariado Seccional.

Avtuahraciones Virluales

£ ~ : <+ Doctrina Institucional.
v Promocion campaiias por la Sede Nacional en
asocio con la referente de comunicaciones. . .
#* Derechos Humanos v Derecho  Internacional

Hurmanitario.
Pg_r-t1c1pac10n €n reuniones Nacmnales, + Comunicacion Operacional v Acceso mas seguro.
.| Departamentales y Municipales de DDHH —
| Comités de Seguridad - Mesa departamental “» Capacitaciones a Brigadistas Normal Femenina v
. ., ., Yoluntarios apove Servicio Social Estudiantl.
~de Victimas — Subcomité Prevencion,
Proteccidon y de Garantias. 230 voluntarios beneficiados y 30 certificados
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SERVICIO

TOTAL

SERVICIOS DE LA IPS /. +

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

SECCIONAL DUITAMA TOTAL
2.793 2.017 4.911
1.035 - 1.035
1.008 - 1.008
819 - 819
2.491 1.044 3.535

o . SERVICIOS DE SALUD

302 - 302
3.160 5.115 8.275 IPS PRIMER NIVEL
8.119 7.904 16.023
2 2
3.810 4.264 8.074
1.581 1.551 3.132
25.210 21.970 47.281




NOSCTROS TE aCONPARGMOS,
“Somod CRUZ ROJA wb

VACUNACION COVID 19

" . Durante el afno 2021 se aplicaron 11,549 dosis de los diferentes biol6gicos asignados por la Secretaria de

Proteccion Social y la Secretaria de Salud Departamental, a través de jornadas intra y extramurales.



Somod CRUZ RO " _ +
Gestion del Riesgo de Desastres i

EVENTO . Reduccion

Participaciéon Simulacro Nacional

Reuniones presenciales y virtuales: PMU municipal y
departamental Covid 19, CMGRs, CDGR, sala de
crisis, comités de Futbol, comités de seguridad, otras

Apoyo comunidad en general con entrega de
alimentos, elementos de bioseguridad y aseo

CAMPANAS:
1. SEGURIDAD VIAL
2. USO DE POLVORA

PLANES DE CONTINGENCIA:
v'1. MOVILIZACIONES _
" v'2. SEQUIA BENEFICIARIOS directos e

_ V3. OLA INVERNAL indirectos:

v'MANTENIMIENTO REPETIDORAS TUNJA Y Aprox. 50.000 personas
MAHOMA

v'RECEPCION DE TRACTOBOMBA DE 6" (ALCALDIA

DE TUNJA)

v'MANTENIMIENTO EQUIPO DE RESCATE
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2 toneladas 500 kit de
bioseguridad

Municipios beneficiados
Tunja Séchica
Duitama Moniquira
Sogamoso San Miguel de Sema

Soraca Paipa
Motavita La Uvita
Puerto Boyacd Muzo

El Cocuy

1.492 BENEFICIARIOS
DIRECTOS
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Cruz Roja Colombiana
Seecional-Boyaca

MANEJO

Atencién eventos antrépicos:
incendios, vendavales, 2 25
inundaciones, intoxicaciones

Atencion emergencias viales 25 28

Busqueda y rescate: minas de

carbdn, personas extraviadas, otros. 2 /
Emergencias medicas 23 23
Caravanas Humanitarias 7 500
Apoyo atencidn drea protegida 17 17
Tunja

Atencién P.A en Eventos masivos 31 26

Entrega ayuda humanitaria
comunidad en general y poblacién 5 1,492
migrante: recursos propios

Apoyo campafias vacunacion Covid- 2 2,000
19
Apoyo Alistamientos preventivos 15 5

" Beneficiarios directos
& 4,177
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Seccional Boyaca

PROGRAMAS TECNICO LABORALES

PROGRAMA EGRESADOS | EGRESADOS ESTUDIANTES

TECNICO Il SEMESTRE NUEVOS
LABORAL 2020 Il SEMESTRE 2021
Inspector de 3 19 11
Sanidad,
Seguridad y Salud
Ocupacional
Auxiliar en 12 10 7

Educacion para la
Primera Infancia

Total Parcial 15 29 18
TOTAL 62

El Instituto Cruz Roja tuvo afectacion del 40% en el numero de estudiantes matriculados en el afio 2020, respecto al afio 2021,
por cuenta de las decisiones del gobierno nacional respecto pandemia Covid 19.

-

Se retomo la presencialidad bajo las condiciones de bioseguridad
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Cruz Roja Colombiana
Seecional-Boyaca

CURSO CANTIDAD PARTICIPANTES CURSO VIRTUAL PARTICIPANTES
. . A, Pri ilios basi 45
Primeros auxilios basicos 4 74 rIMEos aUXios Dasicos
Bioseguridad 2
Operario de vehiculos de Atencidn integral a victimas de violencia 76
srE el 4 34 sexual y de Género
g Soporte vital basico 21
Inyectologia 4 45 Toma de muestras de Laboratorio Clinico 5
Soporte vital basico 5 28 P_Ianes famlllargs de emergencia en 29
tiempos de covid-19
Atencion Prehospitalaria 2 24 Higiene y manipulacidn de Alimentos 3
; ; Atencidn integral a Victimas de Ataques 5
Brigadas de emergencia 3 62 con Sustancias Quimicas
Sistema de gestion de seguridad y salud en 10
m 21 267 el trabajo
. Total 193

Ejecucion del Proyecto CENIT Ecopetrol CRCO, para la ejecucion de 17 divulgaciones del plan de contingencia de esa empresa, en 4
municipios de Boyacd, por valor de 583 millones.

. Se disefiaron e implementaron cursos virtuales como Atencion a Victimas de Violencia Sexual, Manipulacion de Alimentos,
. Primeros Auxilios Bdsicos, Soporte Vital Bdsico, Toma de Muestras de Laboratorio Clinico y Bioseguridad, entre otros, como nueva
' oferta educativa externa
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SOCORRISMO/JUVENTUD/DAMAS GRISES
ACCIONES RELEVANTES

Servicios especiales y eventos masivos solicitados,
segun disponibilidad institucional

N

Horas trabajadas: 2256

Numero Vol:68

Servicios prestados: 157

* Servicio especial Normal Femenina

* Apoyo Vacunacion en Tunja Camara de Comercio,
* Festival del Lago Paipa

* Festival Musica Mexicana y jazz coliseo Comfaboy
* Noche de los Museos

» Servicio especial Unicentro Aerdbicos

e 79 servicios de ciclo via

* 32 servicios de Intercolegiados

e 26 Cubrimiento partidos futbol profesional

» 7 Servicio especial verbenas
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Cruz Roja Colombiana

SOCORRISMO/JUVENTUD Seccional Boyac

ACCIONES RELEVANTES

| Actividd | horasvol | Capacitacién en lenguaje de sefias con apoyo

Servicio Social 950 de la Gobernacién de Boyaca: 8 vols

Servicios Especiales 2.256 Curso de liderazgo para 25 voluntarios de
Capcitacion 262 ltoda a Sec}uonal
. ) Participacion Nacional en reuniones de:
Alistamiento 216 : )
- . Reforma Estatutos Nacionales y Seccionales
Actividades con ey . .
oblacién infantil Reunidén Bienestar Voluntariado
P 1.500 Participacion en Curso en Cucuta Salud
Formacion USAR 350 Publica en emergencias
._NTrabajo grupos de Apoyo a CRCO en Cucuta con Vol. Psicélogo
apoyo 1.650 para taller

Participacion mesa técnica W-SAR para
elaborar manual

“|Atencién de
emergencias 1.350
Total 8,534

-

i
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SOCORRISMO

Programa Busqueday
rescate con caninos:

21 Entrenamientos

86 horas de trabajo

N° voluntarios 6

3 capsulas informativas
con Canal Claro

Formacion grupo de rescate Seccional y servicios de alistamiento:
15 servicios de alistamiento
v Horas trabajadas: 216

- v" N° voluntarios: 24

v Beneficiarios: comunidad tunjana

+

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

*1mmu

Formacion Grupo de Rescate Seccional:
* Curso de rescate vertical (SENA)

* Curso de rescate en media montaia.
* Curso de Rescate Vehicular

e Curso Materiales Peligrosos

* Rescate acuatico

N° horas capacitacion: 76

Voluntarios: 18
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DAMAS GRISES

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

- ——

*  Participacion en la actualizacidn de los Estatutos de la
Sociedad Nacional de la Cruz Roja Colombiana.

*  Participacion de Representantes de voluntariado en |as

| Convencionas Macionales Extraordinarias para reforma de

los Estatutos de la Cruz Roja Colombiana.

F =

.~ . | Recreacion al Grupo
. de Edad Dorada

-1 Hogar de Paso Adulto 45 ¢/fecha ‘I 4
.1 Mayor
Hogar de Paso Adulto I60 ¢/fecha ‘I 6 |
. Mayor :

; | I -
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-+ 50 nifios participantes
> 30 horas de servicio
"+ 15 voluntarios encargados
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Servicio Social Estudiantil:

v’ 873 estudiantes

v" 60 voluntarios

v 950 horas trabajadas

v’ Tunja, Nuevo Coldn,
Moniquira, Puerto Boyaca,
Chiquinquira, Paipa,
Ventaquemada.

Vacaciones recreativas:

VOLUNTARIADO

JUVENTUD

Desarrollo de una iniciativa local
enfocada al autocuidado con 15
familias del barrio Altamira y Cojines
10 actividades con poblacién infantil
promoviendo respeto de los derechos
y prevencion de violencia.

12 Capacitaciones con comunidad

10 actividades con nifios

N° Voluntarios 14

# N° hora trabajadas 250h

+

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca
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Cruz Roja Colombiana
Seecional-Boyaca

Visitas de seguimiento:
7 Visitas Chiquinquira

5 Visitas Villa de Leyva

3 Visita El Cocuy

12 Visitas Paipa Moniquird
6 visitas Moniquira

3 visita a Puerto Boyaca

Cubrimiento servicios en feria ganadera, reunion departamental de
concejales.

Entrega de elementos de aseo y bioseguridad a Voluntarios
Vacunacién Voluntariado

Servicio social estudiantil.

Cubrimiento servicios festival del lago, Evento deportivo ciclistico
Entrega de elementos de aseo y bioseguridad

Vacunacioén Voluntariado

Acompafiamiento a vacunacidn masiva en el municipio.

Servicio social estudiantil.

Servicio social estudiantil.

Entrega de elementos de Bioseguridad a voluntarios
Vacunacion Voluntariado.

Atencidn emergencia puerto Romero Apoyo al CMGRD
Entrega de Kit de aseo en Puerto Pineda

Puerto
Boyaca




OO

QOO

Villa de
Leyva

El Cocuy

Chiquinquira

NOSCTROS TE GCONPARAMS, I

Cruz Roja Colombiana

Seccional Boyaca

Entrega de ayudas alimentarias para voluntarios afectados por pandemia.
Disefio y elaboracién de video promocional del Voluntariado.

Disefio y elaboracién de publicidad en 3D alusiva a la labor del Voluntariado.
Participacién en procesos de capacitacion orientados por la Seccional y por
la Direccién Nal de Voluntariado.

Reentrenamiento Voluntariado

Entrega de elementos de aseo y bioseguridad
Entrega elementos a Hospital de El Cocuy y La Uvita
Vacunacion Voluntariado

. Rl

reentrenamiento grupo de apoyo y trabajo con SSE i v

Reunidn con Equipo Nacional de Voluntariado

Reunidn con Comision Seccional Voluntariado

Entrega de elementos de aseo y bioseguridad

3 Reuniones con CMGRD

Vacunacion Voluntariado

Intervencion del grupo de apoyo con autorizacidn de la Junta Directiva
Seccional
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Bienestar del Voluntariado Uz i Colobians

Seecional-Boyaca

v" Suministro de la primera dosis vacunas Covid-19 en toda la Seccional
v Entrega de Kit de aseo apara todo el voluntariado de la Seccional
~ ¥ Valoraciones médicas y laboratorios sin costo por diferentes causas
_ v Toma de pruebas rdpidas COVID-19 para voluntarios que apoyaron eventos masivos y otras solicitudes
G personales
5 ' v" Apoyo transportes Bogota — Tunja — Bogotd de una Voluntaria Juvenil con importantes afecciones de salud.
v" Apoyo con concentrado y medicinas para caninos de la Especialidad K-SAR.
: v" Acompafiamiento emocional a voluntarios de Boyaca.
v' Participacién del voluntariado en reforma de Estatutos Nacionales y Seccionales
v’ Participacidn en varias representaciones nacionales con CRCO en diferentes temas
v' Mds de 60v voluntarios beneficiados con cursos y actividades del Instituto de Educacién..
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BENEEICIARIOS Inversion social

AREAS MISIONALES cuantificada en
S

DIRECTOS

SALUD COMUNITARIA:
actividades de promocion y prevencion, Asesorias a comunidades sobre
manejo Pandemia, Apoyo Psicosocial, consultas médicas gratuitas,
descuentos en servicios. Proyectos fortalecimiento en salud BHA 6.5 —
CRCO, entrega de EPP y elementos de aseo ESEs, IPS.

-EDUCACION:
cursos a la comunidad sin costo, descuentos a grupos especiales en
algunos cursos presenciales y/o virtuales

VOLUNTARIADO: mads de 10.000 horas hombre trabajadas por las
tres agrupaciones del voluntario en diferentes actividades

. oA ; 648,748,000 |
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