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Cruz Roja Colombiana

P re S e ntac i é n Seccional Boyaca

A través de este Informe de Gestidon correspondiente al afio 2022, se busca presentar las acciones y actividades mas representativas
desarrolladas por la Cruz Roja Colombiana Seccional Boyaca en cumplimiento de su misidon humanitaria en el departamento de Boyaca,
ejecutadas con el aporte importante de muchas personas, entre voluntarios de las tres agrupaciones, directivos y trabajadores, quienes
aunaron sus esfuerzos con motivacion y sentido de pertenecia hacia la Institucion y sus misién, cumpliendo siempre con los Principios
Fundamentales del Movimiento.

Durante este afo, y una vez se empezaron a superar las restricciones cuenta de la pandemia Covid 19, se empezaron a desarrollar las
diferentes actividades establecidas en el plan de accién trazado, llegando a un cumplimiento del 98%, mediante las cuales se
continuaron con las medidas de bioseguridad y cuidado tanto del personal voluntario y trabajador como de la comunidad usuaria de los
diferentes servicios.

En el periodo de gestion, se retomaron actividades en los tres grupos voluntarios buscando reorganizar los programas, pero
especialmente las actividades en los grupos de apoyo, fortaleciendo con elementos y equipos a la misma Seccional y unidades
municipales en las areas de las IPS para dar no solo cumplimiento a las normas de habilitacidn, sino para garantizar una mayor calidad
cada dia.

La Cruz Roja Colombiana Seccional Boyaca, ejecutd de sus diferentes acciones humanitarias, a través de las 2 unidades municipales de

Duitama y Sogamoso, los 7 grupos de apoyo ubicados en El Cocuy, La Uvita, Paipa, Puerto Boyaca, Chiquinquira, Villa de Leyva,

Moniquird y la sede seccional en la ciudad de Tunja, logrando llegar de manera directa a mas de 30.000 personas y de manera indirecta

unas 100.000 personas, en las distintas lineas identificadas en los objetivos estratégicos del plan nacional de desarrollo de la Cruz Roja
! Colombiana, del cual la Seccional Boyaca adoptd sus directrices.
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Presentacion

Para la Cruz Roja Colombiana Seccional Boyaca fue un afio de arduo trabajo, el cual le permitiod contar con los recursos para
fortalecer la prestacion de sus servicios de salud a través de donaciones recibidas de la sede nacional de la CRCO, y con
recursos propios, lo que le permitié continuar apoyando jornadas de vacunacion Covid -19, entregar a diferentes centros de
salud y educativos elementos de bioseguridad, entre otras actividades.

Sin embrago y a pesar de tener una sostenibilidad financiera y el cumplimiento de su misidn, son muchas las necesidades que
aun se tienen en varias areas y pocos los recursos con gue se cuenta; sin embargo, se continda con la optimizaciéon de los
existentes para lograr un equilibrio entre la sostenibilidad e inversidn social, por lo que el aporte del voluntariado en muchas
acciones y actividades, con mas de 26.000 horas de servicio, contribuyeron a tener una Seccional fuerte y cada dia mas
comprometida con la causa humanitaria.

Este panorama permite concluir que el balance del cumplimiento de la misidn institucional se dio con altos resultados, al igual
gue la sostenibilidad y el fortalecimiento, contando con una Seccional de |la Cruz Roja Colombiana que cumple tanto con la
normatividad interna como con las disposiciones locales y leyes del Estado Colombiano, estando cada dia mejor preparada
para servir a la comunidad, especialmente a la menos favorecida.
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NUESTRO
VOLUNTARIADO

NUMERO DE VOLUNTARIOS ACTIVOS A DICIEMBRE DE 2022

i Zﬁx:: Zﬁl(\xg so:IORRls“:I\no JUHVENT“l,JID " ;3%’520;:;:18 INPRE TOTAL;E);KSN;'ARIOS
TUNJA 26 12 32 27 | 19 | 51 51 23 178
DUITAMA 28 0 11 8 14 | 22 28 0 83
SOGAMOSO 22 0 22 | 27 |14 | 10 19 2 97
PAIPA 1 0 4 3 17 | 11 28 0 36
AT 1 0 9 0 o | 3 3 0 13
MONIQUIRA 0 0 2 3 1| 2 3 0 8
CHIQUINQUIRA Y Y 2 | 3| 1]0 ! 0 6
V/LEYVA 0 0 5 0 0| o 0 0 5
PUERTO BOYACA . L . ° [ © g g 19
SOATA 0 0 0 0 0| o 0 0 0
TOTAL 78 12 95 | 82 | 66 | 99 133 25 445
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PLAN DE ACCION 2022 Crue R Colombiana
CUMPLIMIENTO
SECCIONAL BOYACA
AREA No actividades % de ejecucion
CONVIVENCIA 4 100,00%

COPASTT 7 100,00%
VOLUNTARIADO SOCORR

JUVENTUD ! o St
DAMAS GRISES 9 100,00%
DOCTRINA 8 93,75%
SALUD 11 100,00%
SOCORRO 15 98,33%
DIREC EJECUT 14 100,00%
INSTITUTO 11 93,18%
GESTION 13 100,00%
GOBIERNO 5 100,00%

TOTALES 114 98,53%
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Seecional-Beyaca

Realizacion del campamento zonal con la participaciéon de 13 Seccionales

y mas de 130 voluntarios

()
V7

Fortalecimiento de toda la Seccional con elementos de bioseguridad y equipos en salud para sus 3 IPS

4

Apoyo al gobierno nacional en el plan nacional de vacunacion COVID-19 con mas de 7,000
nuevas dosis aplicadas

~

Ejecucion contrato de atencidn pre hospitalaria para los Juegos Nacionales Supérate

Ministerio del Deporte

7

Reforma estatutaria CRCO/SECCIONAL
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ACCION HUMANITARIA en cifras

Més de 5,200 dosis aplicadas de vacunas Covid -19 en toda la
Seccional Boyaca

- 26,000 personas se beneficiaron con ayudas
humanitarias, capacitacion en gestion del riesgo y

ﬁ?ﬂ desastres, primeros auxilios y acciones de respuesta ante
emergencias

? Més de 30.000 servicios de salud de primer nivel se
prestaron a través de la IPS de la Seccional

Mas de 1500 personas se beneficiaron con la entrega directa
de ayudas kit de aseo y bioseguridad en méas de 10 municipios
de Boyaca

Participacion de las 2 Unidades
Municipales y 6 Grupos de
Apoyo

Mas de 800 actividades
desarrolladas en salud, gestion
del riesgo, educaciéon y
voluntariado

Fortalecimiento institucional
de las IPS de Tunja, Duitama y
Sogamoso en equipos,
elementos de bioseguridad,
mejoramiento infraestructura,
biolégicos, entre otros.

+

Cruz Roja Colombiana
Seecional-Beyaca
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Fortalecimiento institucional a
Unidades Municipales

UM DUITAMA
Refrigerador de 5 bandejas para almacenamiento
de bioldgicos
Mesdnenaceroinoxidable para Vacunacion
Mantenimiento yreparaciones locativas IPS:
pintura, construccién bafo, mantenimiento
equipos biomédicos

+

Cruz Roja Colombiana
Seccional Boyaca

KitsdeAseo/Alcohol glicerinado

UM SOGAMOSO
Refrigerador de 5 bandejas para
almacenamiento de bioldgicos
S10 millones de pesos en bioldgicos para UM
Sogamoso
KitsdeAseo /Alcohol glicerinado
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Fortalecimiento del equipo
Seccional del area

Participacion de la Seccional en los
Diplomados:
» Construccion de Paz y Derechos
Humanos.
» Resolucion de Conflictos.
» Curso virtual de Acceso mas seguro

*  Puerto Boyacéa 2
»  Chiquinquira 2
*  Sogamoso 2

« Tunja4
* Duitama 1
*  Moniquira 1

Voluntarios en formacion. 64 24
G.A. Moniquira cap. 12 6
Servicio Social Estudiantil. 655 8
Brigadas Educativas. 69 8
Divulgacion Trata de Personas 2 36

14 82

Yoo CRUZ ROJA DIRECCION DE CONSTRUCCION DE PAZ Y +

Cruz Roja Colombiana

DOCTRINA INSTITUCIONAL Seccional Boyact

CONSTRUCCIO DE

DERECHO
INTERNACIONAL
HUMANITARIO

-y
— —

L

Presencia institucional externa.

« Secretaria de Gobierno Departamental
y Municipal.

« 3 Talleres sobre politica publica
integral de DDHH — DIH.

8 Camparias de: emblema, dia de los DDHH vy dia
de los desplazados por redes sociales e internos.
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SERVICIO SECCIONAL DUITAMA TOTAL
2.481 1.418 4.000
1.039 1.143 2.182
892 1.120 2.012
709 6 715
4.497 1.536 6.033
71 66 137
52 60 112
3.267 2.542 5.809
6.453 8.455 14.908
4 - 4
7.085 4.869 11.954
5.215 1.308 6.523
TOTAL 31.765 22.523 54.389
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Seccional Boyaca

¢ Participacion en las mesas de trabajo de nivel nacional, departamental y local en
temas de coordinacion de acciones en salud y presentacion de informes a los entes de
vigilancia y control (PMU DE VACUNACION COVID19, SIVIGILA, COVE, salud mental)

¢ Continuamos apoyando el Programa Nacional de Vacunacién COVID 19 logrando

beneficiar a 5.215 personas
s Formacién en proteccién especifica y deteccion precoz de enfermedades 197 beneficiarios

N

ACCIONES EN SALUD MENTAL Y APOYO PSICOSOCIAL

* 33 voluntarios de las U.M. y G.A. en primeros auxilios psicoldgicos y 20 voluntarios eSPAC en SMAPS

* Desarrollo de capacitaciones programadas desde la Direccion Nacional de Gestion Integral de Salud
en temas como: prevencion del suicidio, manejo del duelo y duelo migratorio dirigido a voluntarios
del grupo SMAPS, U.M. y G.A. de la Seccional

* Coordinacion con voluntarios SMAPS de la U.M. Sogamoso en dos emergencias presentadas en su
area de influencia por accidente minero y ahogamiento. Beneficiados directos 85 personas familiares
de victimas.
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. Gestion del Riesgo de Desastres o ol i

EVENTO

»  Reuniones presenciales y virtuales: PMU municipal y
departamental, CMGRs, CDGR, sala de crisis, comités de
Futbol, comités de seguridad: 133 participaciones.

»  Apoyo comunidad en general con entrega de alimentos,
elementos de bioseguridad y aseo
» Campaiias:
Seguridad Vial
Uso de Pélvora
De Vuelta Al Cole
Haz un click por la vida
» Planes De Contingencia:
Temporada De Lluvias
Elecciones Presidenciales
» Mantenimiento repetidoras Tunja y Cerro Mahoma y
tractobomba de 6" (Alcaldia de Tunja)
» Mantenimiento equipo de rescate
» Curso Saneamiento Basico y agua Potable




Gestion del Riesgo de Desastres S

Respuesta

Traslados Asistenciales

Basicos y Zonas Protegidas

Emergencias e Homecenter, Viva Tunja, Happy

City, éxito =17

e Accidentes de transito = 42
e Traslados urbanos y rurales= 4

e Emergencias Médicas = 23
¢ Incendios Estructurales =1

e Busqueda de personas
desaparecidas =4

Eventos Masivos

e 7 dias Aguinaldo Boyacense
¢ 3 eventos en Festival Internacional de la

Cultura
e 64 Encuentros Futbolisticos Primera BENEFICIARIOS directos: 1.520
Division indirectos: mas de 100.000 personas

e 3 Conciertos particulares
L
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GESTI()N INTEGRAL DEL RIESGO

Atencién eventos antrdpicos: incendios,
vendavales, inundaciones,
intoxicaciones

Atencidon emergencias viales

Busqueda y rescate: minas de carbdn,
personas extraviadas, otros.

Emergencias medicas

Apoyo atencién area protegida Tunja
Atencién P.A en Eventos masivos

Entrega ayuda humanitaria comunidad
en general y poblacidn migrante:
recursos propios

Apoyo Alistamientos preventivos

42

23

17

70

26

CASOS BENEFICIAR

4

25

46

23

17

31

150

+

Cruz Roja Colombiana
Seecional-Beyaca



NOSOTROS TE ACOMPANAMOS, +

e INSTITUTO CRUZ ROJA

Seccional Boyaca

PROGRAMAS TECNICO LABORALES

Inspector de Sanidad,

Seguridad y Salud 10 20 19

Ocupacional

Auxiliar en Educacioén

para la Primera Infancia 4 9 15
Subtotal 14 29 34

TOTAL 77
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EDUCACION EXTERNA — CAPACITACIONES PRESENCIAL ReoneBe

CURSO CANTIDAD | PARTICIPANTES

Primeros auxilios basicos 5 62

Operario de vehiculos de

: 6 39
emergencia
Inyectologia 6 50
Soporte vital basico 5 38
Atencion Prehospitalaria 1 6
Curso Primeros Auxilios en Riesgo ) )5
Eléctrico y manejo del DEA
Brigadas de emergencia 2 75

TOTAL 27 295
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EDUCACION EXTERNA — OFERTA VIRTUAL Colomblana

CURSO VIRTUAL PARTICIPANTES

Primeros auxilios basicos 13 pr— - .
Bioseguridad 2 \‘ ¢ ‘ @
)

Atencion integral a victimas de violencia sexual y 105 | 5 a a AN MHA,A
~—t ;

de Género &
' 0
Toma de muestras de Laboratorio Clinico 10 ’ ,-_
Manejo Integral del Duelo 5 o - B
J : fw T N - ;'w:A
Higiene y manipulacién de Alimentos 34 ™ -
Atencion integral a Victimas de Ataques con 4
Sustancias Quimicas
Brigadas de Emergencia 10
Diplomado en Neuroeducacién para la Nifiez 5 Se disefiaron e implementaron dos diplomados virtuales:
Diplomado en Sistemas de gestidon de seguridad y 1 +** Neuroeducacion para la Nifiez
salud en el trabajo +»+ Sistemas de gestion de seguridad y salud en el trabajo
Total 189
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Cruz Roja
Colombiana
DAMAS GRISES/SOCORRISMO/JUVENTUD

Servicio Social Estudiantil Juventud 9600\
Servicios Especiales Socorrismo 6750
Capacitacion todas 1500
Alistamiento Preventivo Socorrismo 1200
Actividades con poblacidon infantil Juventud 1800
Formaciéon USAR Socorrismo 210
Grupos de apoyo todas 2510
Atencion de emergencias Socorrismo 1600
Adulto Mayor Damas Grises 75
Fundaciones Damas Grises 99
Educadoras Comunitarias Damas Grises 204
Total 25.548
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Seccional Boyaca

Programa Sector Escolar Cwmjatmm \

v’ Capacitacién Brigada de la Escuela Normal Leonor Alvarez i :
Pinzén con 15 brigadistas.

v Capacitacién Brigada de la Escuela La Presentacion de Soata
con 32 brigadistas.

v Capacitacién Brigada de la Institucién Educativa Tomas
Vasquez y el Colegio del Rosario del municipio de Paipa con
54 brigadistas.

v' Capacitacion a 25 Voluntarios de la seccional Programa
Sector Escolar

Servicio Social Estudiantil

v 620 estudiantes de manera presencial
v 60 estudiantes de manera virtual

v 120 voluntarios a nivel seccional

v' 9600 horas de servicio

Realizando un trabajo en los municipios de Tunja, Paipa,

Ventagquemada y Puerto Boyaca.
-
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Colombiana

Programa de Atencion a Ninos y Nifias en Estado de
Vulnerabilidad — PANICA

Programa de Paz, Accion y Convivencia — PACO

|II

Campamento zonal “Reviviendo la Mistica”.
13 seccionales invitadas.
125 voluntarios participantes.




SomoatRlz RO VOLUNTARIADO +

Cruz Roja Colombiana

SOCORRISMO Seccional Boyaca

Servicios Especiales y Eventos Masivos.
Desde la disponibilidad institucional se obtiene:
Horas trabajadas: 6.750

Numero de Voluntarios: 86

Formacion grupo de Busqueda y Rescate VI
Alistamientos Preventivos

35 servicios de alistamiento

420 hora trabajadas.

Contrato APH para servicios de Ciclovia 25 voluntarios.

Acompaiiamiento a IRDET en Escuelas de formacién deportiva. La comunidad de la ciudad de Tunja fue beneficiaria
Servicios de Futbol profesional los respectivos alistamientos.

Concierto Unicentro Andrés Cepeda.

Servicio Especial UPTC.

Servicios Cumpleafios Colegio Boyaca.

Servicios especiales de la semana de la discapacidad.

Servicio concierto Green Hills

Servicio especial Festival Internacional de la Cultura

Servicios especial escuelas deportivas Min Deporte.

Servicio especial festival de teatro Normal Femenina.

Servicios especiales 150 afos Escuela Normal Superior Santiago
De Tunja

Ejecucion de simulacros con Colegio Gran Colombiano

RN
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Programa Busqueda y rescate con caninos:
= 21 Entrenamientos

= 86 horas de trabajo

= N°voluntarios 6

= 3 capsulas informativas con Canal Claro

+ Cruz Roja Colombiana

Formacion grupo de rescate Seccional y
servicios de alistamiento:

15 servicios de alistamiento

v’ Horas trabajadas: 1200

v" N° voluntarios: 24

v’ Beneficiarios: comunidad tunjana

Formacion Grupo de Rescate Seccional:

N° horas capacitacion: 76
Voluntarios: 18

Curso de rescate vertical (SENA)
Curso de rescate en media montaia.
Curso de Rescate Vehicular
Curso Materiales Peligrosos
Rescate acuatico
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PROGRAMA ADULTO MAYOR

MOTAVITA l 8

ASILO SAN JOSE | 6

|24 ls l33
'13 ls I34

LA ESPERANZA l 36

AROS DORADOS l 18

l:ms ls |313

|54 Is Im

Se realizan actividades

acondicionamiento fisico,
refrigerio. Visita por lo menos tres veces cada mes. La
Institucion apoya con transporte para las Voluntarias.

Nota: El Hogar de paso La Esperanza tiene beneficiarios fluctuantes. Los
demas hogares de adulto mayor cuentan con beneficiarios fijos.

l 75 l 27 ' 350

de recreacion, ejercicios de
rumboterapia, manualidades vy

+

Cruz Roja
Colombiana
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APOYO EMOCIONAL FUNDACIONES

Nﬂ
VISITAS
MILAGROS DE 11
AMOR
MADRE ELISA |10

AMPARO DE NINOS |12

TOTAL........... |33

|33

|30
|35
|99

N.

VOLUNT

BENEFIC

Izs
|32

|113
|1:m

Se realizan actividades de recreacion, danzas,
manualidades, refuerzos extraescolares y apoyo

psicosocial.

Nota: La Fundacion Amparo de Nifios tiene beneficiarios fluctuantes. Las
demds fundaciones benefician a nifios/as y adolescentes registrados

desde comienzos del afio.

+

Cruz Roja
Colombiana
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PROYECTO

GALLIN PORTA- HUEVOS
PANTUFLAS

SOPORTE PARA LIMPION
DE COCINA

DECORACION DE BANO

MANUALIDADES
NAVIDENAS

Clausura y certificacion de
12 beneficiarias

Nota: Las beneficiarias del Programa se encontraban matriculadas desde

HB
VISITAS

12

12

2

12

20

59

el mes de marzo del afio 2022.

En el mes de julio se realizd exposicion de trabajos elaborados en el
primer semestre y en noviembre la clausura de todo el proceso.

36

36

36

a6

EDUCADORAS COMUNITARIAS

N*
VOLUNT

H.
BENEFIC

12

12

12

12

12

12

A +

Cruz Roja
Colombiana
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Seccional Boyaca

FORTALECIMIENTO

v' elementos de dotacién botiquines, camillas, Material P.Ay
uniformes en el grupo de apoyo de Puerto Boyaca.

v’ inventarios de los grupos de apoyo de El Cocuy, Moniquira.
Chiquinquira y Paipa.

v Se entregan propuestas de trabajo a alcaldias de Paipa, La Uvita,
Moniquira y Villa de Leyva.

REUNIONES SEGUIMIENTO Y
APOYO

v’ Paipa-—18

v" Moniquird — 7

v' Chiquinquird — 6

v" Villade Leyva—5

v La Uvitay El Cocuy—4

v' Puerto Boyacd - 3

CAPACITACIONES

v Puerto Boyaca: diplomado DIH

v En curso Diplomado en Resolucidon de
Conflictos: Moniquira, Paipa, El Cocuy

v Pendiente formacién en:
El Cocuy 15 personas

, Moniquira 12 personas para certificacion

sgreomorssy Puerto Boyacé 15 personas
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Bienestar del Voluntariado

Seccional Boyaca

Celebracién Dia Internacional del Voluntario

Apoyo de transporte para Voluntario Grupo apoyo Paipa citas medicas.

Apoyo con un porcentaje de descuento en vacunas y examenes de

laboratorio a Voluntarios.

Consulta médica gratis

Apoyo de alimento concentrado a grupo K-SAR.

Apoyo de transportes Voluntaria juvenil a Bogota citas medicas.

Apoyo esquemas de vacunacion estudiantes.

Aplicacion dosis vacunacion COVID.

Cursos y programas técnicos en agua saneamiento Basico, Metodologia

Docente.

Entrega de reconocimiento a Voluntarios de la Seccional que

participaron en encuentro de PAL.

v" Entrega de reconocimiento por horas de servicio y tiempo en la
Institucion

v" Entrega de uniformes a Voluntarios que apoyan servicios, al igual que al
grupo de apoyo de Moniquira.

v" Apoyo a la Sede Nacional con Voluntarios en diferentes partes del pais
en temas de capacitacion.

v Curso SPAC a 43 Voluntarios de la Seccional.

AN

AN NN VN NN
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Seccional Boyaca

atencién de emergencias por diferentes factores, entrega d
donaciones en especie, apoyo en eventos de afluencia masiv
alistamientos preventivos, capacitaciones y asesorias, apoyo

entidades oficiales en diferentes temas sociale

SALUD COMUNITARI
Actividades de promocidn y prevencion, Apoyo Psicosocial, consulta
médicas y otros servicios IPS gratuitas, descuentos en servicio 150000000
Proyectos fortalecimiento Unidades Municipales, entrega de EPP 26.021
elementos de aseo ESEs, IP

EDUCACIO
cursos a la comunidad sin costo, descuentos a grupos especiales e
algunos cursos presenciales y/o virtuale

VOLUNTARIADO: mas de 26.000 horas hombre trabajadas por la
tres agrupaciones del voluntario en diferentes actividade

225.000.000 ‘

GESTION DEL RIESGO DE DESASTRE
TOTAL |

F—————"-—"""N

375,000,000 ‘
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SALUD OCUPACIONAL

Empresas Contratantes

\\iﬁ/ Boyacan

" Boyaca

Cree/v\QS

ATENCION PREHOSPITALARIA

&85

-+

Cr R|Clml
S al Calda;

II/
ASOETBOY...

Alianza Societaria y de Desarrollo
Empresarial de Boyacd

CNG E:I/%’QEVA GRANADA

7

Deinpro

7‘Superaqro

| SOLU ARIAS |

</
4 \F ROSERVIS
\

VACUNACION

.:- E.P.S.5anitas

in Sanitas Internacional

ik

Unicentro
TUNJA
cambia fu vida

agroactiva

Medisalud
uT

HOMECENTER

SODIMAC corona

Arquidiécesis de Tunja
Iglesia Catdlica en Boyacd

SEHINARIO

& Famisanar

AMBULANCIA

NI

NG g |||Iﬂ|[l[ﬂlﬂ|ﬁn3 4
7_1 \X” jﬁ

6(:_cvmfamiltlr
EPS

f‘i’iggnm
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Cruz Roja Colombiana
Seecional-Beyaca
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i Loteria de
‘ Boyuca

B jUn Shbado de Pobre b Sacard!

Universidad Nacional
Abierta y a Distancia

A +

Cruz Roja Colombiana
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